ZASADY OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO (WZO)

OCENIANIE ZA NAUKE

1. Nauczyciele uczacy w klasach I - III prowadza arkusz obserwacji, w ktorym odnotowuja raz
w miesigcu osiggniecia edukacyjne ucznia w formie oceny opisowej. Biezace oceny moga by¢ wystawiane
w postaci cyfr w skali od 2 - 6.

2. W klasach I - III z wyjatkiem oceny z religii obowigzuje ocena klasyfikacyjna opisowa. Nauczyciele
sporzadzaja karte oceny opisowej (Srodrocznej i1 rocznej), ktora jednoczesnie jest informacja dla rodzicow
o postepach dziecka.

3. Oceny biezace, oceny klasyfikacyjne srodroczne, roczne 1 koncowe podsumowujgce osiggniecia
edukacyjne poczawszy od czwartej klasy szkoty podstawowe;j, ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.

4. Dopuszcza si¢ stosowanie przy ocenach znaku ,,+” lub ,,-” w klasyfikacji srodroczne;.

5. Ocena biezaca ucznia moze by¢ wyrazona stopniem, znakiem ,,+” lub ,,-” a takze stowem (pochwata
lub nagang).

6. Oceny Kklasyfikacyjne $rodroczne 1 roczne ustala nauczyciel uczacy danego przedmiotu,
uwzgledniajac wklad pracy ucznia.

7. Oceny te nie powinny by¢ ustalane jako $rednia arytmetyczna stopni czastkowych.

8. Kryteria ocen:

1) oceng ,,celujacy” otrzymuje uczen, ktory:

a) jest laureatem konkursow lub finalistg olimpiady przedmiotowej,

b) jest laureatem konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewodzkim,

¢) rozwigzuje problemy w sposob tworczy, samodzielnie rozwija wlasne uzdolnienia,

d) korzysta z nowosci technologii informacyjnej, potrafi kojarzy¢ i faczy¢ wiadomos$ci z réznych
dziedzin wiedzy, korzysta z wielu sposobow pracy,

e) osiaga sukcesy w konkursach i1 olimpiadach przedmiotowych, reprezentuje szkol¢ w zawodach
sportowych lub posiada inne poréwnywalne osiggniecia,

f) uczestniczy w rdéznych formach zaje¢ pozaszkolnych wspomagajacych jego rozwdj osobisty.

2) oceng ,,bardzo dobry” otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat pelny zakres wiedzy 1 umiejetnosci okreslony programem nauczania,
b) potrafi efektywnie zaplanowa¢ prace w zespole, umiejetnie podejmowaé decyzje, interpretowac

wyniki, odnajdywac¢ i porzadkowa¢ informacje, zastosowa¢ umiejetnos$ci w réznych sytuacjach,



¢) samodzielnie rozwigzuje zadania i problemy w sposdb twoérczy w sytuacjach trudnych
1 nietypowych.

3) oceng ,,dobry” otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada wiedze¢ okreslong kryteriami oceny dobrej,

b) potrafi wspdlpracowaé¢ w grupie zaréwno jako lider jak i partner, wycigga¢ wnioski, réznicowac
waznos¢ informacji, dzieli¢ si¢ wiedzg z innymi, wybra¢ wlasny sposob uczenia sig,

¢) rozwigzuje typowe zadania z elementami problemowymi, wykazuje aktywng postawg wobec
trudnych i nietypowych zagadnien.

4) oceng ,,dostateczny” otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomosci 1 umiej¢tnosci okreslone kryteriami oceny dostatecznej,

b) wspdtpracuje w grupie, potrafi objasni¢ niektore wyniki w pracy, logicznie je uporzadkowac, podjac
decyzje jaka przyjac postawe,

¢) rozwigzuje proste zadanie teoretyczne i praktyczne.

5) oceng ,,dopuszczajacy” otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiedzg¢ okreslong kryteriami oceny dopuszczajacej,

b) rozumie podstawowe zagadnienia wyrazone w sposob prosty i jednoznaczny, wspdlpracuje w
grupie, pyta, prosi o wyjasnienie, stucha dyskusji, potrafi dostosowac si¢ do decyzji grupy, rozwigzuje proste
zadania teoretyczne 1 praktyczne przy pomocy kolegi lub nauczyciela.

6) ocene ,,niedostateczny” otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada duze braki w wiadomosciach 1 umiejg¢tnosciach, ktore uniemozliwiajg dalsze zdobywanie
wiedzy,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci.

9. Przy ocenianiu wiedzy i umiejetnosci ucznia przyjmuje si¢ nastepujace zakresy:

1) 100% do 99%- celujacy;

2) 0od 98% do 86% - bardzo dobry;
3) od 85% do 70% - dobry;

4) od 69% do 50% - dostateczny;

5) od 49% do 30% - dopuszczajacy;
6) od 29% do 0% - niedostateczny.

10. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych/ techniki, muzyki i plastyki
nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych
ze specyfiki tych zaje¢, che¢ do pracy, zaangazowanie, aktywnos$¢, a w przypadku wychowania fizycznego -
takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach podejmowanych
przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

11. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, obnizy¢ wymagania edukacyjne w zakresie wiedzy



1 umiejetnosci, w stosunku do ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty
rozwojowe, uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z programu nauczania.
1) Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniami o obnizonych wymaganiach edukacyjnych opracowuja zakres
wiedzy i umiejetnosci ucznia adekwatny do opinii poradni.
12. Ocenie podlegaja wszystkie formy pracy ucznia:
1) prace klasowe na jednej lub dwoch godzinach lekcyjnych obejmujace tres¢ catego dzialu (lub duza czesé
dziahu);
2) testy;
3) kartkowki z trzech ostatnich tematow;
4) prace domowe;
5) zadania 1 ¢wiczenia wykonywane przez uczniow podczas lekcji;
6) sprawdziany;
7) wypowiedzi ustne;
8) prace w zespole;
9) testy sprawnosciowe;
10) prace plastyczne i techniczne;
11) dziatalno$¢ muzyczna;
12) konkursy, olimpiady, turnieje;
13) samodzielne korzystanie z informacji z roznych zrodet;
14) szacowanie wytworow pracy uczniow;
15) projekt edukacyjny.
13. Zasady obowigzujace w ocenianiu pisemnych wypowiedzi uczniow:
1) praca klasowa — obejmuje duze partie materiatu, ocena wystawiona na jej podstawie ma znaczacy wptyw
na ocen¢ okresows, zasady przeprowadzania:
a) uczen ma prawo zna¢ z tygodniowym wyprzedzeniem terminy prac klasowych
(ustnie), ktore sa rowniez odnotowywane w e-dzienniku,
b) w ciggu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jedng prace klasowa, w ciggu tygodnia nie
wigcej niz trzy;
2) sprawdzian — obejmuje materiat z kilku lekcji, zasady przeprowadzania:
a) uczen ma prawo znac¢ terminy sprawdzianow z wyprzedzeniem 5 dni,
b) w ciagu dnia mozna przeprowadzi¢ nie wigcej niz 2 sprawdziany,
¢) nie mozna przeprowadzaé sprawdzianow w dniu, w ktorym jest zapowiedziana
praca klasowa,
3) kartkéwki — kontroluja opanowanie wiadomosci i umiejetnosci z trzech ostatnich lekcji lub pracy domowe;,
wystawiane oceny maja rang¢ oceny z odpowiedzi, przy ich przeprowadzaniu nie wyst¢puja ograniczenia

wymienione w punkcie 1 12.



14. Oceny podawane sa uczniom do wiadomosci i na biezaco wpisywane do dziennika lekcyjnego.
Oceny z odpowiedzi ustnej, jak rowniez inne spostrzezenia dotyczace postepow edukacyjnych ucznia, moga
by¢ wpisywane do zeszytu przedmiotowego jako informacja dla rodzicéw .

15. Oceng za pracg w grupie moze otrzymac caly zespot lub indywidualny uczen. Ocenie podlegaja
umieje¢tnosci:

1) planowanie i organizacja pracy grupowej;

2) efektywne wspotdziatanie;

3) wywiazywanie si¢ z powierzonych rol;

4) rozwigzywanie problemow w sposob tworczy.

16. W tygodniu mogg si¢ odby¢ najwyzej trzy prace klasowe lub testy, przy czym nie wigcej niz jedna
dziennie, zapowiedziane i wpisane do dziennika z tygodniowym wyprzedzeniem. Nauczyciel ma prawo
stosowania kartkowki zamiast ustnej odpowiedzi 1 moze jej nie zapowiadaé. Kartkowki sprawdzaja
wiadomosci 1 umiejetnosci najwyzej z trzech ostatnich lekcji.

17. Termin zwrotu ocenionych testow i kartkowek nie moze by¢ dhuzszy niz jeden tydzien, prac
klasowych - dwa tygodnie.

18. Uczen ma prawo zna¢ zakres materiatu przewidzianego do kontroli 1 wymagan, jakim bedzie
musiat sprostac.

19. Ocena semestralna moze by¢ wystawiona na podstawie:

1) minimum 6 ocen czastkowych (2 1 wigcej godzin danego przedmiotu tygodniowo);
2) minimum 3 ocen czastkowych (1 godzina przedmiotu tygodniowo).

20. Ocena roczna jest oceng wystawiong na podstawie osiggni¢¢ ucznia w pierwszym i drugim
semestrze.

21. Nieobecno$¢ ucznia na sprawdzianie zaznaczana jest skrotem ,nb”. Uczen ma mozliwosé
napisania tego sprawdzianu na zasadach ustalonych z nauczycielem.

22. Uczen ma prawo do jednokrotnej poprawy pracy pisemnej w ciggu 10 dni od otrzymania pierwszej
oceny. Oceng uzyskana w wyniku poprawy lub w ustalonym z nauczycielem terminie wpisuje si¢ obok oceny
poprzedniej lub znaku ,,nb”.

23. Uczen ma prawo do dwukrotnego w ciagu semestru usprawiedliwionego nieprzygotowania bez
podania przyczyn; nieprzygotowanie uczen zglasza na poczatku lekcji.

24. Rodzice sa powiadamiani o osiggni¢ciach dziecka poprzez informacje zawarte w dzienniku
elektronicznym, w czasie spotkan z wychowawca 1 nauczycielem (raz w miesigcu tzw. otwarta sroda) moga
takze uzyska¢ informacje podczas indywidualnych spotkan z nauczycielami.

25. Prace uczniow przechowywane s3 przez rok szkolny, tj. do 31 sierpnia kazdego roku przez
nauczycieli.

26. Szczegolowy tryb oceniania 1 sprawdzania wiadomoS$ci ustalaja nauczyciele uczacy

poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych i informujg ucznidéw i rodzicow na poczatku roku szkolnego.



OCENIANIE ZACHOWANIA
1. Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczego6lnosci:
1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych oraz na promocje
do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
3. Oceng zachowania ustala wychowawca klasy po uwzglednieniu:
1) samooceny ucznia;
2) oceny zespotu klasowego;
3) opinii innych nauczycieli 1 pracownikoéw szkoty.
4. Ocena zachowania ustalona przez wychowawceg jest ostateczna.
5. Ocena zachowania $rodroczna i roczna w klasach I - 111 jest oceng opisowa.
6. Roczng (Srodroczng) ocene klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od czwartej klasy szkoty
podstawowej, ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:
1) wzorowe — wz;
2) bardzo dobre — bdb;
3) dobre — db;
4) poprawne — pop;
5) niecodpowiednie — ndp;
6) naganne — ng.
7. Zasady oceniania zachowania wedlug kryteriow ocen zachowania:
1) Ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory:
a) systematycznie i punktualnie uczgszcza na zajecia szkolne, bierze w nich aktywny udzial, nie ma
nieusprawiedliwionych sp6znien i nieobecnosci,
b) osigga maksymalne, na miar¢ swoich mozliwos$ci, wyniki w nauce,
¢) zaleglos$ci w nauce spowodowane nieobecnos$cia usprawiedliwiong uzupehia szybko,
d) rozwija indywidualne zainteresowania i uzdolnienia uczestniczac w kolach zainteresowan,
zajeciach pozalekcyjnych, olimpiadach, konkursach, zawodach,
e) zawsze wywiazuje si¢ z zadan powierzonych i dobrowolnie podjetych,
f) jest inicjatorem imprez klasowych, srodowiskowych,
g) wilasciwie reaguje na zlo, potrafi stang¢ w obronie stabszych i pokrzywdzonych,

h) wyr6znia si¢ wysoka kulturg osobista, uzywa kulturalnego jezyka w Szkole i poza nia,



i) ze szczeg6lng staranno$cig dba o swoj wyglad 1 higieng osobista,

j) wyrodznia si¢ troskg o mienie szkoty, klasy, kolegdw,

k) zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa, wykazuje dbato$¢ o zdrowie wlasne oraz innych osob,
zawsze prawidlowo reaguje na wystepujace zagrozenia,

1) jest kolezenski, stabszym pomaga w nauce,

}) nie stwierdzono u ucznia zadnych natogéw i uzaleznien;
2) Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry:

a) systematycznie i punktualnie uczeszcza na zajecia szkolne, nie ma nie usprawiedliwionych
nieobecnosci 1 spoznien,

b) osigga wysokie, na miar¢ swoich mozliwosci wyniki w nauce,

¢) chetnie uczestniczy w zajeciach szkolnych lub pozaszkolnych,

d) rozwija indywidualne zainteresowania i1 uzdolnienia uczestniczagc w kotach zainteresowan,
zajeciach pozalekcyjnych, olimpiadach, konkursach, zawodach,

e) zawsze wywigzuje si¢ z zadan powierzonych i dobrowolnie podjetych,

f) wlasciwie reaguje na zlo, potrafi stang¢ w obronie stabszych i pokrzywdzonych,

g) wyrdznia si¢ wysoka kulturg osobista, uzywa kulturalnego jezyka w szkole 1 poza nia,

h) dba o swoj wyglad 1 higieng osobista,

i) szanuje mienie szkoty, klasy, kolegdw,

j) przestrzega zasad bezpieczenstwa, wykazuje dbalos¢ o zdrowie wlasne oraz innych osob;

k) jest kolezenski, stabszym pomaga w nauce,

1) nie stwierdzono u ucznia zadnych natogéw 1 uzaleznien;
3) Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) systematycznie uczeszcza na zajecia, bierze w nich aktywny udzial, nie ma nieusprawiedliwionych
nieobecnosci, ma maksymalnie trzy spoznienia,

b) osigga dobre wyniki w nauce, na miar¢ swoich mozliwosci,

¢) uczestniczy systematycznie w zajeciach dodatkowych (np. wyréwnawczych), korzysta
z indywidualnych konsultacji nauczycielskich, kotach zainteresowan,

d) chetnie podejmuje zaproponowane mu prace na rzecz klasy/ szkoly, dotrzymuje ustalonych
terminéw,

e) nie jest obojetny na krzywde stabszych, pokrzywdzonych,

f) dba o kulturalne zachowanie, kulture jezyka w szkole i poza nia,

g) dba o estetyczny wyglad siebie samego, klasy/ szkoty,

h) szanuje mienie kolegow, klasy/ szkoty,

i) przestrzega zasad bezpieczenstwa, wykazuje dbato$¢ o zdrowie wlasne oraz innych osob,

j) nie uchyla si¢ od pomocy kolegom w nauce 1 innych sprawach, w ktorych oczekuja pomocy,

k) nie stwierdzono u ucznia zadnych natogéw lub uzaleznien;



4) Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a) uczeszcza na zajecia szkolne, liczba opuszczonych godzin bez usprawiedliwienia nie przekracza w
ciggu semestru 6. spoznien nieusprawiedliwionych 5,

b) jest przygotowany do lekcji, prowadzi zeszyty przedmiotowe zgodnie z wymaganiami nauczycieli,
na biezaco odrabia prace domowe,

¢) podejmuje starania o popraw¢ swoich wynikow w nauce,

d) niesystematycznie uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych, dodatkowych (np. wyréwnawczych),
we wskazanych przez nauczyciela konsultacjach indywidualnych,

e) nie zawsze wywigzuje si¢ z powierzonych mu prac, z obowigzkéw dyzurnego, nie podejmuje
samodzielnie prac na rzecz klasy,

f) nie prowokuje bojek, nie krzywdzi stabszych,

g) stara si¢ poprawi¢ swe zachowanie, wspoldziata z wychowawcg 1 pedagogiem na rzecz poprawy
swej kultury osobistej,

h) nie zawsze przestrzega zasad higieny osobistej 1 higieny otoczenia,

i) narazil na nieznaczny uszczerbek mienie szkolne lub prywatne,

j) stara si¢ przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa, ale wymaga stalej uwagi, niekiedy lekcewazy
zagrozenie,

k) niechetnie pomaga kolegom,

1) nie stwierdzono u ucznia natogéw lub uzaleznien;
5) Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a) uczeszcza nieregularnie na zajecia szkolne, liczba godzin bez usprawiedliwienia przekracza 10,
spdznien bez usprawiedliwienia 6,

b) czesto jest nieprzygotowany do lekcji, nie bierze w niej aktywnego udzialu, czegsto utrudnia jej
prowadzenie,

¢) nie uzupehia zaleglosci w nauce,

d) opuszcza zajecia dodatkowe, do ktorych zostal zakwalifikowany ze wzgledu na trudnos$ci w nauce
(np. wyrdwnawecze); nie przychodzi na wskazane przez nauczyciela konsultacje indywidualne,

€) nie wywigzuje si¢ z powierzonych mu prac,

f) prowokuje bojki, zte zachowanie, krzywdzi mtodszych; lekcewazy pomoc,

g) nie chce wspdlpracowa¢ z wychowawca, pedagogiem by poprawi¢ swe zachowanie, kulture
osobista,

h) nie przestrzega zasad higieny osobistej 1 higieny otoczenia,

i) niszczy mienie szkolne lub prywatne, nie wykazuje szacunku dla pracy innych,

j) zachowaniem czg¢sto stwarza zagrozenie bezpieczenstwa samego siebie i innych,

k) uczen nie dba o swe zdrowie, pali papierosy;



6) Ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:

a) opuszcza nagminnie zajecia szkolne, liczba godzin bez usprawiedliwienia przekracza 20, sp6znien
bez usprawiedliwienia 20,

b) bardzo czgsto jest nieprzygotowany (z wilasnej winy) do lekcji, nie bierze w niej udziatu,
notorycznie utrudnia jej prowadzenie,

¢) nie uzupehia zaleglo$ci w nauce,

d) nie uczestniczy we wskazanych mu zajeciach dodatkowych, majacych na celu pomoc w nauce,

¢) odmawia wykonania powierzonych mu zadan i prac,

f) wszczyna bojki, krzywdzi mtodszych, uzywa wulgarnych stéw, klamie,

g) ma agresywny stosunek do kolegow, pracownikow szkotly, swoim zachowaniem zagraza sobie 1
innym uzytkownikom szkoty,

h) niszczy mienie klasy/ szkoty, kolegow,

i) pali papierosy lub pije alkohol, uzywa badz rozprowadza srodki odurzajace,

j) zdarzyto mu si¢ wymuszenie pieni¢dzy lub kradziez;

8 Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.

9. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo orzeczenia o potrzebie indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

10. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.



